KELMES RAJONO UZVENCIO SATRIJOS RAGANOS
GIMNAZI1JOS DIREKTORIUS

JSAKYMAS

DEL KELMES RAJONO UZVENCIO SATRIJOS RAGANOS GIMNAZIJOS

DARBUOTOJU DARBO APMOKEJIMO SISTEMOS APRASO 82 PUNKTO
PAKEITIMO

2024 m. sausio 2 d. Nr. V-2
Uzventis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo Nr. XIII-198 pakeitimo jstatymu XIV- 2341,
suderinus su Kelmés rajono UZvenéio Satrijos Raganos gimnazijos Profesinés sajungos pirmininke:

1. Keic¢iu Kelmés rajono Uzvencio Satrijos Raganos gimnazijos darbuotojy darbo
apmokeéjimo sistemos apraso, patvirtinto 2022 m. gruodzio 23 d. jsakymu Nr. V-573, 82 punkta ir jj
iSdéstau taip:

,,82. Gimnazijoje patvirtinty pareigybiy apmokéjimas:

82.1. Gimnazijos direktorius (1 pareigybés grupé¢ — biudzetiniy jstaigy vadovai ir jy
pavaduotojai, kuriy pareigybés priskiriamos A lygiui):

82.1.1. Kelmés rajono savivaldybés mero potvarkiu gimnazijos direktoriui pareiginés algos
koeficientas nustatomas vadovaujantis 2023-12-14 Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy
darbo apmokejimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo Nr. XIII-198 pakeitimo jstatymo Nr.
XIV-2341 2 priedo 42 punktu, atsizvelgiant j pedagoginio darbo stazg, mokiniy skaic¢iy bei veiklos
sudétinguma:

(pareiginés algos (atlyginimo) baziniais dydziais

Pareiginés algos koeficientai
Pedagoginio darbo stazas (metais)
Mokiniy
Kaisi . i
SRAICILs iki 10 nuo daugiau kaip 10 daugiau kaip 15
iki 15
201-400 1,9958 2,0130 2,0142

82.1.2. koeficiento didinimo procentai dél veiklos sudétingumo numatyti Kelmés rajono
savivaldybés tarybos sprendimu patvirtintoje Kelmeés rajono savivaldybés biudZetiniy jstaigy vadovy
darbo apmokéjimo sistemoje.

82.1.3. Gali buti didinama iki 20 proc. mokykly vadovams pagal savininko teises ir pareigas
jgyvendinancios institucijos nustatytus kriterijus.

82.2.  Gimnazijos direktoriaus pavaduotojas ugdymui (1 pareigybés grupé — biudzetiniy jstaigy
vadovai ir jy pavaduotojai, kuriy pareigybés priskiriamos A lygiui):

82.2.1. pareiginés algos koeficientas nustatomas vadovaujantis 2023-12-14 Valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo Nr.
XI11-198 pakeitimo jstatymo Nr. XIV-2341 2 priedo 43 punktu, atsizvelgiant j pedagoginio darbo
staza, mokiniy skaiCiy bei veiklos sudétinguma:

(pareiginés algos (atlyginimo) baziniais dydziais

Pareiginés algos koeficientai
Pedagoginio darbo stazas (metais)

Mokiniy skai¢ius

iki 10

nuo daugiau kaip 10 iki
15

daugiau kaip 15

iki 500

1,7811

1,7849

1,7872

82.2.2. direktoriaus pavaduotojui ugdymui pareiginés algos nustatytas koeficientas didinamas

dél veiklos sudétingumo:




82.2.2.1. 5 proc. (pagal jstatymo 2 priedo 44.1.1. punktg) direktoriaus pavaduotojui ugdymui,
atsakingam uz mokiniy, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdymo organizavimg, kai
gimnazijoje mokoma 10 ir daugiau mokiniy, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turin¢iy dideliy ir labai
dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy.

82.2.2.2. 5 proc. (pagal jstatymo 2 priedo 44.2.2 punktg) direktoriui ir jy pavaduotojams
ugdymui, jeigu gimnazijoje ugdoma (mokoma) 10 ar daugiau uzsienieCiy ar Lietuvos Respublikos
pilie¢iy, atvykusiy gyventi j Lietuvos Respublika, nemokanciy valstybinés kalbos, dvejus metus nuo
mokinio mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas pradzios Lietuvos Respublikoje.

82.3.  Jeigu pavaduotojas ugdymui dirba mokytoju, tai toks darbas laikomas papildomu darbu
ir papildoma pareigybe. Bendras pagrindinés ir papildomos (-y) darbo funkcijy darbo laiko rezimas
negali virSyti 1,5 etato.

82.4. Gimnazijos direktoriaus pavaduotojui ugdymui darbo uzmokestis nustatomas
neatsizvelgiant ] mokykly grupes ir paskirtj.

82.5. Gimnazijos direktoriaus, direktoriaus pavaduotojy ugdymui pareiginés algos
koeficientas nustatomas atsizvelgiant | mokiniy skai¢iy einamyjy mety rugséjo 1 dieng. IS naujo
nustatomas pasikeitus mokiniy skaiciui, pedagoginio darbo stazui, veiklos sudétingumui ar
nustacius, kad direktoriaus ar jo pavaduotojo ugdymui pareiginé alga (pastovioji dalis kartu su
kintamgja dalimi) vir§ija praéjusio ketvirio gimnazijos darbuotojy 5 vidutinius pareiginiy algy
(pastoviyjy daliy kartu su kintamosiomis dalimis) dydzius.

82.6. Ugdymga organizuojan¢io Muzikos skyriaus vedéjo, Vaiguvos V. Simkaus skyriaus,
Ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo skyriaus vedéjo (2 pareigybés grupé — struktiiriniy
padaliniy vadovai, jy pavaduotojai, kiti pavaldziy darbuotojy turintys ar vadovaujantiems
darbuotojams prilyginti specialistai, A lygis):

82.6.1. pareiginés algos koeficientas nustatomas vadovaujantis 2023-12-14 Valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo Nr.
XI1-198 pakeitimo jstatymo Nr. XIV-2341 2 priedo 47 punktu, atsizvelgiant | pedagoginio darbo
stazg bei veiklos sudétinguma:

(pareiginés algos (atlyginimo) baziniais dydziais

Pedagogl(rr:gtggr)bo stazas Pareiginés algos koeficientai
iki 10 1,5529
nuo daugiau kaip 10 iki 15 1,6196
daugiau kaip 15 1,7059

82.6.2. Pareiginés algos koeficientas dél veiklos sudétingumo didinamas 5 procentais:

82.6.2.1.  Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo skyriaus ugdyma organizuojanfiam skyriaus
vedéjui, jeigu skyriuje ugdoma (mokoma) 5 ir daugiau mokiniy, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turinc¢iy dideliy
ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy;

82.6.2.2.  ugdymg organizuojan¢iam skyriaus vedéjui, jeigu skyriuje ugdoma (mokoma) 5 ar daugiau
uzsienieCiy arba Lietuvos Respublikos pilieciy, atvykusiy gyventi j Lietuvos Respublika, nemokanciy
valstybinés kalbos, dvejus metus nuo mokinio mokymosi pagal bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo
programas pradzios Lietuvos Respublikoje.

82.7.Gimnazijoje yra $iy pareigybiy mokytojai (3 pareigybés grupé — specialistai, kuriy grupés
priskiriamos A (A2) lygiui):

82.7.1. lietuviy kalbos ir literatiiros mokytojas;

82.7.2. angly kalbos mokytojas;

82.7.3. vokietiy kalbos mokytojas;

82.7.4. rusy kalbos mokytojas;

82.7.5. matematikos mokytojas;

82.7.6. informaciniy technologijy mokytojas;

82.7.7. istorijos mokytojas;

82.7.8. pilietiskumo pagrindy mokytojas;

82.7.9. geografijos mokytojas;

82.7.10. fizikos mokytojas;



82.7.11. biologijos mokytojas;

82.7.12. chemijos mokytojas;

82.7.13. dailés mokytojas;

82.7.14. muzikos mokytojas;

82.7.15. tikybos mokytojas;

82.7.16. etikos mokytojas;

82.7.17. fizinio ugdymo mokytojas;

82.7.18. technologijy mokytojas;

82.7.19. zmogaus saugos mokytojas;

82.7.20. ekonomikos mokytojas;

82.7.21. gyvenimo jgidziy mokytojas;

82.7.22. pradiniy klasiy mokytojas;

82.7.23. gamtos moksly mokytojas;

82.7.24. neformaliojo $vietimo muzikos mokytojas;
82.7.25. ikimokyklinio ugdymo mokytojas;
82.7.26. priesmokyklinio ugdymo mokytojas;
82.7.27. meninio (neformaliojo) ugdymo mokytojas.

82.8. Mokytojams pareiginés algos koeficientas nustatomas vadovaujantis 2023-12-14 Valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darba jstatymo Nr. XII1-198
pakeitimo jstatymo Nr. XIV-2341 2 priedo 1 punktu, atsizvelgiant j pedagoginj darbo staza, jgyta
kvalifikacing kategorija ir veiklos sudétinguma:

(pareiginés algos (atlyginimo) baziniais dydziais):

Kvalifikaciné Pareiginés algos koeficientai
kategorija Pedagoginio darbo stazas (metais)
iki 2 nuo nuo nuo nuo nuo daugiau kaip
daugiau kaip| daugiau |daugiau kaip|daugiau kaip|daugiau kaip 25
2 kaip 5 10 15 20
iki 5 iki 10 iki 15 iki 20 iki 25
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos

Mokytojas 0,92 0,9328 0,9408 0,9580 0,9878 0,9912 0,9970

94

Suteiktos kvalifikacinés kategorijos

Mokytojas 0,99 1,0005 1,0016 1,0073 1,0096 1,0130 1,0210

81
Vyresnysis 1,0222 1,0256 1,0303 1,0715 1,0772 1,0817
mokytojas
Mokytojas 1,0921 1,1116 1,1471 1,1517 1,1597
metodininkas
Mokytojas 1,2411 1,2617 1,2938 1,2995 1,3053
ekspertas

82.9.  Vadovaujantis jstatymo 2 priedo 2 punkto papunkéiais, mokytojy pareiginés algos
pastoviosios dalies koeficientai didinami dél veiklos sudétingumo:

82.9.1. 2 proc. mokytojams, kuriy klaséje (grupéje) ugdomi nuo 1 iki 5 mokiniy, dél jgimty ar jgyty
sutrikimy turinéiy vidutiniy, dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy;

82.9.2. 3 proc. mokytojams, kuriy klaséje (grupéje) ugdoma nuo 6 iki 7 mokiniy, dél jgimty ar jgyty
sutrikimy, turin¢iy vidutinius ar didelius specialiuosius ugdymosi poreikius;

82.9.3. 4 proc. mokytojams, kuriy klasése (grupéje) ugdoma nuo 8 iki 10 mokiniy, dél jgimty ar jgyty
sutrikimy, turinéiy vidutinius ir/ar didelius specialiuosius ugdymo poreikius;

82.9.4. 5 proc. mokytojams, kuriy klasése (grupéje) ugdoma 11 ir daugiau mokiniy, dél jgimty ar jgyty
sutrikimy, turin¢iy vidutinius ir/ar didelius specialiuosius ugdymo poreikius;

82.9.5. 3 proc. mokytojams, mokantiems mokinj, kuriam dél ligos ar patologinés buklés skirtas
mokymas namuose;



82.9.6. 3 proc. mokytojams, mokantiems vieng ir daugiau uzsienieciy ar Lietuvos Respublikos
pilie¢iy, atvykusiy gyventi j Lietuvos Respublika, nemokanciy valstybinés kalbos, dvejus metus nuo
mokinio mokymosi pradzios Lietuvos Respublikoje pagal bendrojo ugdymo programas.

82.10. Mokytojy, dirbanciy pagal ikimokyklinio, prieSmokyklinio, bendrojo ugdymo ir
neformaliojo Svietimo programas (iSskyrus neformaliojo Svietimo ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
ugdymo programas), darbo laikas per savait¢ yra 36 valandos (kontaktinés ir bendruomeninés), jei
dirba pilnu etatu. Mokytojy, dirban¢iy daugiau nei etatas ar nepilnu etatu savaités darbo laiko norma
apskaicCiuojama etato dalj dauginant i§ 36 valandy.

82.11. Mokytojy darbo laika sudaro:

82.11.1. kontaktinés valandos, skiriamos bendrojo ugdymo srities (dalyko), formalyjj Svietimag
papildan¢io ugdymo programoms jgyvendinti pagal ugdymo (mokymo) planuose numatytas
valandas, neformaliojo Svietimo programoms (iSskyrus ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir formalyjj
Svietimg papildan¢io ugdymo programas) — pagal programoje numatytas valandas, ir valandos
ugdomajai veiklai planuoti, pasiruosti pamokoms, mokiniy mokymosi pasiekimams vertinti,
vadovauti klasei (grupei);

82.11.2. valandos, susijusios su profesiniu tobuléjimu ir su veikla mokyklos bendruomenéje.

82.12. Pamokoms, pasiruoSimui, mokiniy pasiekimy vertinimui, vadovavimui klasei skiriama
1010-1410 val. per metus. Bendrojo ugdymo mokytojams pamokoms skiriama ne daugiau kaip 888
val. (60 proc.) i§ 1512 etato valandy. Pradedantiesiems mokytojams — 756 val. (50 proc.).
Neformaliojo $vietimo mokytojams pamokoms skiriama iki 1007 val. per metus, pradedantiesiems
— iki 924 val. per metus. Etatui ne daugiau kaip 24 kontaktinés savaitinés valandos privalomiems
dalykams pagal UP.

82.13. Valandy, skiriamy vadovauti klasei (grupei), skai¢ius mokytojo pareigybei per

mokslo metus:

ne nuo 12 21ir
Mokiniy skaicius klaséje (grupéje) daugiau o .
X iki 20 daugiau
kaip 11
Valandy, skiriamy vadovauti Klasei (grupei), skai¢ius mokytojui 152 180 210
per mokslo metus
82.14. Veikloms mokykly bendruomenei ir profesiniam tobuléjimui — 102-502 val. per

metus. Etatui privalomos 102 val. per metus, kitos valandos (nuo 0 iki 400 val. per metus) skiriamos,
atsizvelgiant | patvirtintg veikly sarasa ir mokytojo atliekamas veiklas. Jeigu mokytojas turi tik dalj
etato, atitinkama proporcija numatomos valandos privalomoms veikloms bendruomenei (pvz.,
mokytojui, dirban¢iam 0,5 etato, privaloma 51 val.).

82.15. Gimnazijoje yra Siy pareigybiy pagalbos mokiniui specialistai (3 pareigybés grupé -
specialistai, kuriy pareigybés priskiriamos A (Al ar A2), atsizvelgiant | biting iSsilavinimg toms
pareigoms eiti :

82.15.1. socialinis pedagogas (A2 lygis);

82.15.2. psichologo asistentas (A2 lygis);

82.15.3. specialusis pedagogas (A2 lygis);

82.15.4. logopedas (A2 lygis),

82.15.5. karjeros specialistas (A2 lygis).

82.16. Specialiojo pedagogo, logopedo pareiginés algos koeficientas nustatomas
vadovaujantis 2023-12-14 Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir
komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo Nr. X111-198 pakeitimo jstatymo Nr. XIV-2341 2 priedo 23
punktu, atsizvelgiant | pedagoginj darbo staza, jgyta kvalifikacing kategorijg ir veiklos sudétinguma:

(pareiginés algos (atlyginimo) baziniais dydziais)

Kvalifikaciné Pareiginés algos koeficientai
kategorija Pedagoginio darbo stazas (metais)




nuo nuo nuo nuo nuo
iki 2 daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau kaip
kaip 2 kaip 5 kaip 10 | kaip 15 | kaip 20 25
iki 5 iki 10 iki 15 iki 20 iki 25
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
Specialusis
pedagogas, 0,9294 | 0,9328 | 0,9408 | 0,9580 | 0,9878 | 0,9912 0,9970
logopedas
Suteiktos kvalifikacinés kategorijos
Specialusis
pedagogas, 0,9981 | 1,0005 | 1,0016 1,0073 | 1,0096 | 1,0130 1,0210
logopedas
Vyresnysis
specialusis
pedagogas, 1,0222 | 1,0256 1,0303 | 1,0715 | 1,0772 1,0817
vyresnysis
logopedas
Specialusis
pedagogas
metodininkas, 1,0921 1,1116 1,1471 | 1,1517 1,1597
logopedas
metodininkas
Specialusis
pedagogas
ekspertas, 1,2411 1,2617 | 1,2938 | 1,2995 1,3053
logopedas
ekspertas

82.16.1. Pareiginés algos koeficientai dél veiklos sudétingumo Vadovaujantis jstatymo 2
priedo 25 punkto papunkciais specialiesiems pedagogams, logopedams:

82.16.1.1. didinami 5 procentais dirbantiems su vienu-penkiais mokiniais, dél jgimty ar
igyty sutrikimy turin¢iy dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy;

82.16.1.2. didinami 10 procenty dirbantiems su SeSiais-deSimt mokiniy, dél jgimty ar
igyty sutrikimy turin¢iy dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy;

82.16.1.3. didinami 15 procenty dirbantiems su vienuolika ir daugiau mokiniy, dél jgimty
ar jgyty sutrikimy turin¢iy dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy.

82.16.1.4. didinami 3 procentais teikiantiems specialiaja pedagoging pagalbg
mokiniams, kuriems dél ligos patologinés biiklés skirtas mokymas namuose.

82.17. Specialiojo pedagogo, logopedo darbo laikas per savaite:

82.17.1.  specialiyjy pedagogy, logopedy, dirbanéiy gimnazijoje (jos skyriuose) Su
ikimokyklinio ir priesmokyklinio amziaus vaikais — 36 valandos, i§ jy 22 valandos skiriamos
tiesioginiam darbui su vaikais, mokiniais (vaiky, mokiniy specialiesiems ugdymosi poreikiams
jvertinti, specialiosioms pratyboms vesti), 14 valandy — netiesioginiam darbui su vaikais, mokiniais
(veikloms planuoti ir joms pasirengti, dokumentams rengti, bendradarbiauti su mokytojais, kitais
ugdymo procese dalyvaujanciais asmenimis, vaiky, mokiniy tévais (globéjais, riipintojais) ugdymo
ir (ar) Svietimo pagalbos klausimais ir kt.);

82.17.2. specialiyjy pedagogy, logopedy, dirban¢iy gimnazijoje su mokyklinio amZiaus
vaikais, — 35 valandos, i$ jy 18 valandy skiriama tiesioginiam darbui su vaikais, mokiniais (vaiky,
mokiniy specialiesiems ugdymosi poreikiams jvertinti, specialiosioms pratyboms vesti), 17 valandy
— netiesioginiam darbui su vaikais, mokiniais (veikloms planuoti ir joms pasirengti, dokumentams
rengti, bendradarbiauti su mokytojais, kitais ugdymo procese dalyvaujanciais asmenimis, vaiky,
mokiniy tévais (glob¢jais,



rapintojais) ugdymo ir (ar) Svietimo pagalbos klausimais ir kt.).
82.18. Socialinio pedagogo, psichologo asistentas pareiginés algos koeficientas nustatomas
vadovaujantis 2023-12-14 Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir
komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo Nr. XI11-198 pakeitimo jstatymo Nr. XIV-2341 2 priedo 28
punktu, atsizvelgiant | pedagoginj darbo staza, igyta kvalifikacing kategorija ir veiklos sudétinguma:
(pareiginés algos (atlyginimo) baziniais dydziais
Pareiginés algos koeficientai
Pedagoginio darbo stazas (metais)
Kvalifikaciné nuo daugiau|nuo daugiau| nuo  [nuo daugiau| nuo
kategorija iki 2 kaip 2 iki | kaip5iki | daugiau | kaip 15 | daugiau daugiau
5 10 kaip 10 iki 20 kaip 20 kaip 25
iki 15 iki 25
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos

Psichologo
asistentas,
socialinis
pedagogas

0,9294 0,9328 0,9408 0,9580 0,9878 0,9912 0,9970

Suteiktos kvalifikacinés kategorijos

socialinis

pedagogas,
ketvirtos 0,9981 1,0005 1,0016 1,0073 1,0096 1,0130 1,0210
kategorijos
psichologas

vyresnysis
socialinis
pedagogas,
trecios kategorijos
psichologas

1,0222 1,0256 1,0303 1,0715 1,0772 1,0817

socialinis
pedagogas
metodininkas,
antros kategorijos
psichologas

1,0921 1,1116 1,1471 1,1517 1,1597

socialinis
pedagogas
ekspertas,
pirmos
kategorijos
psichologas

1,2411 1,2617 1,2938 1,2995 1,3053

82.18.1. Psichologo asistentas Al lygio pareigybés  pareiginés algos koeficientas
didinamas 20 procenty.

82.18.2.  Pareiginés algos koeficientai Vadovaujantis jstatymo 2 priedo 29 punkto
papunkciais dél veiklos sudétingumo socialiniams pedagogams, psichologams:

82.18.2.1. didinami 3 procentais dirbantiems su vienu — keturiais mokiniais, dél jgimty ar jgyty
sutrikimy turin¢iy dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy;

82.18.2.2. didinami 5 procentais dirbantiems su penkiais ir daugiau mokiniy, dél jgimty ar
1gyty sutrikimy turin¢iy dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy.

82.19. Psichologo asistentas, socialinio pedagogo darbo laikas per savaite yra 36 valandos.
Ne daugiau kaip 60 procenty Siy darbuotojy darbo laiko skiriama tiesioginiam darbui su



Svietimo pagalbos gavéjais (vaiky, mokiniy Svietimo pagalbos ir (arba) specialiesiems
ugdymosi poreikiams jvertinti, konsultuoti Svietimo pagalbos gavéjus (vaikus, mokinius, jy tévus
(globéjus, riipintojus), taip pat Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymo 23! straipsnio 4 dalyje
nustatytais atvejais — mokytojus ir kitus $vietimo jstaigos darbuotojus), vesti jiems uzsiémimus), o
kita jy darbo laiko dalis skiriama netiesioginiam darbui su Svietimo pagalbos gavéjais (veikloms
planuoti ir joms pasirengti, dokumentams rengti, bendradarbiauti su mokytojais, vaiky, mokiniy
tévais (globéjais, riipintojais), kitais asmenimis ugdymo ir (arba) Svietimo pagalbos klausimais ir
Kita.

82.20. 3 pareigybés grupei - specialistai, kuriy pareigybés priskiriamos A (A2) lygiui,
atsizvelgiant ] biiting i$silavinimg toms pareigoms eiti priklauso pailgintos mokymosi dienos grupés
auklétojas. Pareiginés algos koeficientas nustatomas vadovaujantis 2023-12-14 Valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo Nr.
XI11-198 pakeitimo jstatymo Nr. XIV-2341 2 priedo 32 punktu, atsizvelgiant | pedagoginj darbo
staza, jgyta kvalifikacine kategorijg ir veiklos sudétinguma:

(pareiginés algos (atlyginimo) baziniais dydziais)
Pareigybé Pareiginés algos koeficientai
Pedagoginio darbo stazas (metais)
iki 3 | nuodaugiau | nuo daugiau daugiau
kaip 3 iki kaip 10 iki kaip 15

10 15
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
Auklétojas 0,6991 0,7116 0,7242 0,7312

Pedagoginio darbo stazas (metais)

iki 10 nuo daugiau daugiau
kaip 10 iki kaip 15
15
Suteiktos kvalifikacinés kategorijos

Auklétojas 0,7369 0,7437 0,7494
Vyresnysis auklétojas 0,7552 0,7621 0,7678
Auklétojas metodininkas 0,7746 0,7805 0,7873
Auklétojas ekspertas 0,7999 0,8091 0,8297

82.20.1. Pareiginés algos koeficientai dél veiklos sudétingumo vadovaujantis jstatymo 2 priedo
33 punkto papunk¢iais didinami 5 procentais auklétojui, kurio klaséje yra ugdomi 2 ir daugiau
mokiniy, dél igimty ar jgyty sutrikimy turinc¢iy vidutiniy specialiyjy ugdymosi poreikiy, ir (arba) 1
ir daugiau mokiniy, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turin¢iy dideliy ar labai dideliy specialiyjy
ugdymosi poreikiy.

82.21. Auklétojy, dirban¢iy bendrojo ugdymo mokyklose, darbo laikas per savaite yra 36
valandos, i$ jy 28 valandos skiriamos tiesioginiam darbui su mokiniais, 8 valandos — netiesioginiam
darbui su mokiniais (darbams planuoti, dokumentams, susijusiems su ugdymu, rengti,
bendradarbiauti su mokytojais, tévais (globéjais, ripintojais) ugdymo klausimais ir kt.).



82.22.  Ikimokyklinio ugdymo mokytojy ir meninio ugdymo mokytojy (3 pareigybés grupé-
specialistai, kuriy pareigybés priskiriamos A (A2) lygiui, atsizvelgiant j biting iSsilavinimg toms
pareigoms eiti), dirbanéiy pagal ikimokyklinio ir (arba) prieSmokyklinio ugdymo programas
pareiginés algos koeficientas nustatomas vadovaujantis 2023-12-14 Valstybés ir savivaldybiy jstaigy
darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo Nr. XIII-198 pakeitimo
jstatymo Nr. XIV-2341 2 priedo 12 punktu, atsizvelgiant j pedagoginj darbo staza, jgyta kvalifikacing
kategorija ir veiklos sudétinguma):

(pareiginés algos (atlyginimo) baziniais dydziais)

Kvalifikaciné Pareiginés algos koeficientai
kategorija Pedagoginio darbo stazas (metais)
iki 2 nuo nuo nuo nuo nuo daugiau
daugiau kaip| daugiau |daugiau kaip| daugiau | daugiau kaip 25
2 iki kaip 5 10 kaip 15 kaip 20
5 iki 10 iki 15 iki 20 iki 25
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
Mokytojas 0,9294 0,9328 0,9408 0,9580 0,9878 0,9912 0,9970
Suteiktos kvalifikacinés kategorijos
Mokytojas 0,9981 1,0005 1,0016 1,0073 1,0096 1,0130 1,0210
Vyresnysis 1,0222 1,0256 1,0303 1,0715 1,0772 1,0817
mokytojas
Mokytojas 1,0921 1,1116 1,1471 1,1517 1,1597
metodininkas
Mokytojas 1,2411 1,2617 1,2938 1,2995 1,3053
ekspertas

82.22.1. mokytojy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai didinami deél veiklos
sudétingumo:

82.22.2. 2 proc. mokytojams, kuriy klas¢je (grupéje) ugdomi nuo 1 iki 5 mokiniy, dél jgimty ar
igyty sutrikimy turinéiy vidutiniy, dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy;

82.22.3. 3 proc. mokytojams, kuriy klaséje (grupéje) ugdoma nuo 6 iki 7 mokiniy, dél jgimty ar
1gyty sutrikimy, turin¢iy vidutinius ar didelius specialiuosius ugdymosi poreikius;

82.22.4. 4 proc. mokytojams, kuriy klasése (grupéje) ugdoma nuo 8 iki 10 mokiniy, dél jgimty
ar jgyty sutrikimy, turin€iy vidutinius ir/ar didelius specialiuosius ugdymo poreikius;

82.22.5. 5 proc. mokytojams, kuriy klasése (grupéje) ugdoma 11 ir daugiau mokiniy, dél jgimty
ar jgyty sutrikimy, turinéiy vidutinius ir/ar didelius specialiuosius ugdymo poreikius;

82.22.6. didinamas 3 procentais dél veiklos sudétingumo: jei grupéje ugdomi vienas ir daugiau
uzsienieCiy ar Lietuvos Respublikos pilieciy, atvykusiy gyventi j Lietuvos Respublika, nemokanciy
valstybinés kalbos, dvejus metus nuo mokinio mokymosi pradzios Lietuvos Respublikoje.

82.23. Mokytojy, dirbanciy pagal ikimokyklinio ugdymo programa, darbo laikas per savaitg
yra 36 valandos, i§ jy 31 valanda skiriama tiesioginiam darbui su mokiniais, 5 valandos —
netiesioginiam darbui su mokiniais (darbams planuoti, dokumentams, susijusiems su ugdymu, rengti,
bendradarbiauti su mokytojais, tévais (globéjais) ugdymo klausimais ir kt.).

82.24. Meninio ugdymo mokytojy, dirbanciy pagal ikimokyklinio ir (arba) prieSmokyklinio
ugdymo programas, darbo laikas per savaite yra 33 valandos, i§ jy 24 valandos skiriamos
tiesioginiam darbui su mokiniais, 9 valandos — netiesioginiam darbui su mokiniais (darbams
planuoti, dokumentams, susijusiems su ugdymu, rengti, bendradarbiauti su mokytojais, tévais
(globg¢jais) ugdymo klausimais ir kt.).

82.25.  PrieSmokyklinio ugdymo mokytojy (3 pareigybés grupé-specialistai, kuriy pareigybes
priskiriamos A (A2) lygiui, atsizvelgiant j biiting iSsilavinima toms pareigoms eiti) pareiginés algos
koeficientas nustatomas vadovaujantis 2023-12-14 Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo Nr. XI11-198 pakeitimo jstatymo Nr. XIV-2341 2
priedo 18 punktu, atsizvelgiant | pedagoginj darbo staza, jgyta kvalifikacing kategorija ir veiklos
sudétinguma):



(pareiginés algos (atlyginimo) baziniais dydziais)

Kvalifikaciné Pareiginés algos koeficientai
kategorija Pedagoginio darbo stazas (metais)
iki 2 nuo nuo nuo nuo nuo daugiau
daugiau daugiau | daugiau |daugiau kaip| daugiau kaip 25
kaip 2 iki kaip 5 kaip 10 15 kaip 20
5 iki 10 iki 15 iki 20 iki 25
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
Mokytojas ‘ 0,9294 ‘ 0,9328 0,9408 0,9580 0,9878 0,9912 0,9970
Suteiktos kvalifikacinés kategorijos

Mokytojas 0,9981 1,0005 1,0016 1,0073 1,0096 1,0130 1,0210
Vyresnysis 1,0222 1,0256 1,0303 1,0715 1,0772 1,0817
mokytojas
Mokytojas 1,0921 1,1116 1,1471 1,1517 1,1597
metodininkas
Mokytojas 1,2411 1,2617 1,2938 1,2995 1,3053
ekspertas

82.25.1. Pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai dél veiklos sudétingumo mokytojui,
pastoviosios dalies koeficientai didinami dél veiklos sudétingumo:

82.25.2. 2 proc. mokytojams, kuriy klas¢je (grupéje) ugdomi nuo 1 iki 5 mokiniy, dél jgimty ar jgyty
sutrikimy turinéiy vidutiniy, dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy;

82.25.3. 3 proc. mokytojams, kuriy klas¢je (grupéje) ugdoma nuo 6 iki 7 mokiniy, dél jgimty ar jgyty
sutrikimy, turinéiy vidutinius ar didelius specialiuosius ugdymosi poreikius;

82.25.4. 4 proc. mokytojams, kuriy klasése (grupéje) ugdoma nuo 8 iki 10 mokiniy, dél jgimty ar jgyty
sutrikimy, turin¢iy vidutinius ir/ar didelius specialiuosius ugdymo poreikius;

82.25.5. 5 proc. mokytojams, kuriy klasése (grupéje) ugdoma 11 ir daugiau mokiniy, dél jgimty ar jgyty
sutrikimy, turin¢iy vidutinius ir/ar didelius specialiuosius ugdymo poreikius;

82.25.6. didinamas 3 procentais, ugdantiems vieng ir daugiau uZsienie¢iy ar Lietuvos Respublikos
pilieciy, atvykusiy gyventi j Lietuvos Respublika, nemokanciy valstybinés kalbos, dvejus metus nuo mokinio
mokymosi pradzios Lietuvos Respublikoje.

82.26. Mokytojo, dirbancio pagal prie§mokyklinio ugdymo programa, darbo laikas per savaite yra 36
valandos, i§ jy 31 valandos skiriamos tiesioginiam darbui su mokiniais, 5 valandos — netiesioginiam darbui su
mokiniais (darbams planuoti, dokumentams, susijusiems su ugdymu, rengti, bendradarbiauti su mokytojais,
tévais (globéjais) ugdymo klausimais ir kt.).

82.27. Gimnazijos direktoriaus pavaduotojas tikio ir bendriesiems reikalams priklauso 1 pareigybés
grupei — biudzetiniy jstaigy vadovai ir jy pavaduotojai, kuriy pareigybés priskiriamos A (A2) lygiui.
Pareiginés algos koeficientas nustatomas vadovaujantis 2023- 12-14 Valstybés ir savivaldybiy jstaigy
darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo Nr. XIII-198 pakeitimo jstatymo
Nr. X1V-2341 1 priedu priklausomai nuo vadovaujamo darbo patirties, veiklos sudétingumo:

82.28.1.  Pareiginés algos (atlyginimo) minimalus bazinis dydis — 1,04

82.28.2.  Pareiginés algos (atlyginimo) bazinis dydis, priklausomai nuo vadovaujamo darbo
patirties (metais)

iki 2 mety nuo daugiau kaip 2 iki nuo daugiau kaip 5 iki daugiau kaip 15
5 mety 10
1,04 1,06 1,07 1,09

82.28.3. Koeficiento apatiné riba gali biiti didinama po 0,02 bazinio dydZio dalj dél veiklos
atsakingumo, sudétingumo, papildomy funkcijy:

82.28.3.1. dalyvavimo darbo grupése, nesusijusiose su tiesioginiu darbu;

82.28.3.2. vykdomy projekty, kuriems gautas finansavimas;

82.28.3.3. kity gimnazijos veiklai svarbiy uzduociy, suformuluoty rastu (pvz. papildomy &Sy
pritraukimas is kity Saltiniy).




82.28. Gimnazijos specialistai, kuriy pareigybés priskiriamos B lygiui yra iy pareigybiy:

82.28.1. bibliotekininkas;

82.28.2. informaciniy technologijy specialistas;

82.28.3. informacinio centro vedéjas;

82.28.4. maitinimo organizavimo specialistas;

82.28.5. Sekretorius-archyvaras;

82.28.6. Veiklos organizatorius.

82.29. B lygio gimnazijos specialisty pareiginés algos koeficientas nustatomas
vadovaujantis 2023-12-14 Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo
ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo Nr. XI1I-198 pakeitimo jstatymo Nr. XIV-2341
1 priedu priklausomai nuo profesinio darbo patirties, veiklos sudétingumo:

82.30.1. Pareiginés algos (atlyginimo) minimalus bazinis dydis — 0,62

82.30.2.  Pareiginés algos (atlyginimo) bazinis dydis, priklausomai nuo profesinio darbo
patirties (metais)

iki 2 nuo daugiau nuo daugiau nuo daugiau nuo daugiau nuo daugiau
kaip 2 iki 5 kaip 5 iki 10 | kaip 10 iki 15 | kaip 15 iki 20 kaip 20
0,63 0,65 0,68 0,70 0,74 0,76

82.30.3. Koeficientas didinama po 0,02 dalj dél veiklos sudétingumo:

82.30.3.1. didelio masto darbo apimties, kai darbuotojy skaicius virs 85;

82.30.3.2. daugiau kaip 5 reorganizuoty mokykly archyvo tvarkymo;

82.30.3.3. vykdomy projekty, kuriems gautas finansavimas.

82.30. 4 pareigybés grupé — kvalifikuoti darbuotojai, kuriy pareigybés priskiriamos C lygiui:

82.30.1. elektrikas;

82.30.2. mokytojo padéjéjas;

82.30.3. ikimokyklinio, priesmokyklinio ugdymo mokytojo padéjéjas;

82.30.4. Kkatilinés operatorius;

82.30.5. centrinio Sildymo karikas;

82.30.6. vir¢jas;

82.30.7. vairuotojas;

82.30.8. centrinio $ildymo kirikui.

82.31. Kuvalifikuoty darbuotojy (C lygis) pareiginés algos koeficientas nustatomas
vadovaujantis 2023-12-14 Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir
komisijy nariy atlygio uz darba jstatymo Nr. X111-198 pakeitimo jstatymo Nr. XIV-2341 1 priedu
priklausomai nuo profesinio darbo patirties, veiklos sudétingumo:

82.32.1.  Pareiginés algos (atlyginimo) minimalus bazinis dydis — 0,57

82.32.2.  Pareiginés algos (atlyginimo) bazinis dydis, priklausomai nuo profesinio darbo
patirties (metais)

nuo daugiau kaip

iki 5 nuo 5 iki 10 nuo 10 iki 20 20 iki 25

daugiau kaip 25

0,58 0,60 0,65 0,67 0,69

82.32.2.1. Koeficientas didinama po 0,02 dalj dél veiklos atsakingumo:
82.32.2.2. dalyvavimo darbo grupése, tiesiogiai nesusijusiose su pareigybe;
82.32.2.3. dalyvavimo projektuose, programose, kurioms gautas finansavimas.



82.32. Pareiginés algos minimalios ménesinés algos dydis nustatomas darbininkams (D

lygis):
82.32.1. pagalbiniam darbininkui;
82.32.2. valytojui;
82.32.3. ribininkui;
82.32.4. teritorijos prizitrétojui,
82.32.5. krosniakiiras;
82.32.6. kiemsargiui;
82.32.7. sandélininkas;
82.32.8. skalbéjas.

2. Supazindinu darbuotojus su Kelmés rajono Uzvenéio Satrijos Raganos gimanzijos
gimnazijos darbuotojy darbo apmokéjimo sistemos apraso 82 punkto pakeitimu pasiraSytinai.

3. Isakymas jsigalioja nuo 2024 m. sausio 1 d.

Direktorius

SUDERINTA

Kelmés rajono Uzvenéio Satrijos Raganos
Gimnazijos profesinés sajungos pirmininkas
Loreta Rackauskiené

SUDERINTA

Kelmés rajono Uzvenéio Satrijos Raganos
Vaiguvos V. Simkaus skyriaus

profesinés sgjungos pirmininkas
Danguolé Brauskiene

Albertas Pumputis
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