Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy
(18skyrus aukstgsias mokyklas) vadovuy, juy
pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy
skyriy vedejy veiklos vertinimo nuostaty

2 priedas

(Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus auks$tgsias mokyklas) vadovy
pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéju veiklos vertinimo iSvados

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui Silva Vaskeviciené

forma)

Kelmés r. Uzvencio Satrijos Raganos gimnazija
(8vietimo jstaigos pavadinimas)

(darbuotojo pareigos, vardas ir pavarde)

VEIKLOS VERTINIMO ISVADA

2021-01-29 Nr. A5 -6

(data)
Uzventis

(sudarymo vieta)

I SKYRIUS

PASIEKTI IR PLANUOJAMI REZULTATAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Metinés uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

Pasiekti rezultatai ir

(toliau — uzduotys) vertinama, ar nustatytos Jju rodikliai
uzduotys jvykdytos)
1.1. Sudaryti salygas Sukurta savita Visa gimnazijos bendruomené | Su Kelmés
mokytojams, gimnazijos susitars dél individualios Svietimo pagalbos
mokiniams ir tévams | individualios pazangos vertinimo jrankiy tarnyba parengta ir
jsitraukti j pazangos stebéjimo | principy ir jos elementy. igyvendinama
individualios pazangos | vertinimo jrankiy Direktoriaus jsakymu iki 2020- | mokykly vadovy, ju
vertinimo principy rinkinys, 06-10 patvirtinti klasiy pavaduotojy
kiirimg. atsizvelgiant j koncentry individualios ugdymui, ugdyma
kontekstg, mokiniy pazangos stebéjimo jrankiai. organizuojanciy
poreikius, tévy Visi gimnazijos mokytojai AlogTey \{edejq,

. o v . mokytojy, pagalbos
galimybes, laikysis bendry susitarimy dél mokiniui
gimnazijos md1v1duahos.p.aiangos. specialisty
prioritetus. Pagerés mokiniy ilgalaiké
Pagerés mokiniy mokymosi motyvacija. kvalifikacijos
mokymosi tobulinimo
motyvacija. programa ,,Mokiniy

asmenybeés branda,
ugdymo (si)
pasiekimai ir
nuolatiné pazanga®,
patvirtinta Kelmeés
svietimo pagalbos
tarnybos
direktoriaus 2020
m. spalio 26 d.




jsakymu Nr. V-71.
Sioje programoje
dalyvauja 100 proc.
pedagogy dirban¢iy
jstaigoje.
Tobulinant
ugdymo(si) veiklas,
skatinancias
kiekvieno mokinio
pazinima,
mokymosi
strategijy ir
vertinimo jvairoves
taikyma, siekiant
individualios
mokinio pazangos,
gimnazijos
direktoriaus 2020
m. sausio 31 d.
jsakymu Nr. V-33,
patvirtintas
metodinés tarybos
parengtas Kelmes
rajono Uzvencio
Satrijos gimnazijos
mokiniy pazangos
ir pasiekimy
vertinimo tvarkos
aprasas.

Mokytojy
metodingje taryboje
susitarta del
mokiniy pazangos
ir pasiekimy
vertinimo tvarkos
naujos redakcijos
2020-11-30
protokolo Nr. 4.
Klasiy auklétojai
susitare del
formuojamojo ir

diagnostinio
mokiniy vertinimo
klasiy aukletojy
metodinés grupés
2020-02-19
protokolo Nr. 4.
1.2. Atikti Mokiniams Gimnazijoje 2020 m. Mokiniy
besimokanciyjy teikiamos laikotarpyje ugdymo plane konsultavimo
mokiniy mokymosi prevencings, numatytas laikas, vieta ir grafikas patvirtintas
rezultaty analize intervencines ir budai, mokymosi pagalbos gimnazijos
siekiant mokymosi kompensacinés teikimo mokiniams, siekiant direktoriaus 2020

pazangos.

priemonés mokymosi
pagalbai.

iSvengti galimy mokymosi
pagalbai.

Gerés mokymosi
rezultatai.

m, rugsejo 1 d
jsakymu Nr, V-221.
2020 m. rugpjucio
31d. Vaiko




gerovés komisijos
posédzio protokolo
Nr. 28 1 nutarimo
punktu, skiriamos
lietuviy kalbos
konsultacijos 2, 3 ir
7 klasiy
mokiniams.

2020 -05-21 d.
Mokytojy tarybos
posédzio Nr. 4
nutarimu, skiriamos
konsultacijos
pagrindinio ir
vidurinio ugdymo
programos
mokiniams
birzelio 1 d. -
birzelio 19
dienomis ir
grupineés
konsultacijos

IV gimnazijos
klasés mokiniams,
Per trejus mokslo
metus pradiniy
klasiy pasiekimy
lygiy pokyciy
vidurkis neZymiai
iSaugo.
Aukstesniojo
mokymosi lygio
padauggjo 15 proc.
60 proc. 1-4 klasiy
mokiniy padaré
atskiry mokomuyjy
dalyky asmening
pazanga. Per trejus
mokslo metus
pagrindinio
ugdymo 5-8 klasiy
pasiekimy lygiy
poky¢iy vidurkis
pakilo.
Aukstesniojo
mokymosi lygio
mokiniy padaugéjo
50 proc. 35 proc. 5-
8 klasiy mokiniy
padaré atskiry
mokomuyyjy dalyky
asmening pazangg.
Visy mokiniy
metinis
pazangumas 100
proc.




1.3.Inicijuoti tévy
Svietima siekiant
mokiniy pazangos.

Nuolat ir sistemingai
mokytojai ir klasiy
auklétojai tariasi su
tévais dél kiekvieno
mokinio pazangos.

Tki 2020-12-30 gimnazijos

metodingje taryboje aptartas ir

direktoriaus patvirtintas

individualios pagalbos vaikui

plano jrankis.

Klases tevy
susirinkimuose
2020-10-29( 3
klasgje), 2020-10-
28 (4ir

gimnazijos I1
klasése), 2020-10-
29 (5 ir 6 klasése),
2020-11-26 7
klas¢je, 2020-11-
30, 8 klasgje, 2020-
12-10 1 g klaséje
aptarta mokiniy
pazanga ir
pasiekimai,
tariamasi dél
mokymosi pagalbos
teikimo.

2. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

21

2.2

2.3,

2.4.

2.5,

3. Einamyjy mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

3.1. Stiprinti mokiniy mokymosi,
kaip galimybés atskleisti savo
unikaluma, svarbos suvokima.

3.1.1. Parengti priemones,
skatinan¢ias mokinius
planuoti savo mokymasi,
stiprinancias
savarankiS$kuma, asmening
atsakomybe ir
bendradarbiavima.

3.1.1.1. Organizuojamos pamokos,
kur mokiniams sudarytos salygos
mokytis vieniems i3 kity ir
jsivertinti savo veikla.

3.1.1.2. Aptarti NMPP ir PUPP
rezultatai, bei numatytos
priemonés ugdymo rezultatams
gerinti.

3.1.1.3. Kiekvienas mokytojas
metodinése grupese pasidalys
metodais, kurie padeda mokiniams
jsivertinti savo veiklg pamokoje.

3.2 .Skatinti mokytojy lyderyste.

3.2.1. Diegti reflektyvios
praktikos sistema
mokykloje, jgalinant
mokytojus atpazinti ir
dalintis sékmingomis
ugdymo praktikomis su
kolegomis.

3.2.1.1. Bus atlikta apklausa apie
vidinj mokyklos
bendradarbiavimg IQES online
platformoje (esama situacija ir
poreikis keistis).

3.2.1.2. Vyks kolektyvinis
personalo mokymasis ir jo
pritaikymas ieskant sprendimy,




susijusiy su mokiniy mokymosi
vertinimu.

3.2.1.3. Mokytojai susipazins su
bendryjy programy atnaujinimo
gairémis ir metodinése grupése
aptars mokiniy kompetencijy
augimo salygas bei ugdymo
turinio jgyvendinimo galimybes.

3.3.Ugdyti mokiniy socialines 3.3.1. Organizuoti 3.3.1.1. Bus jgyvendinta ne
emocines kompetencijas. priemones mokykloje, maziau kaip viena socialiniy
stiprinanc¢ias mokiniy emociniy jgidziy lavinimo
atsakomybe uz savo elgesj. | programa mokykloje.
3.3.2 Rengti priemones 3.3.1.2. Kiekvienai klasei
mokykloje, didinanc&ias suorganizuotas edukacinis
vaiky bendruomeniskuma ir | renginys, padedantis puoseléti
gerinancias tarpusavio bendrazmogiskasias vertybes.
santykius. 3.3.1.3. Koordinuojamos veiklos ir

konsultacijos tévams ir kitiems
asmenims, iSsiaiSkinant ir
tenkinant vaiky poreikius,
sprendziant kilusias problemas.

4. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos Sioms uzduotims jvykdyti)

(pildoma kartu suderinus su valstybineés ir savivaldybés $vietimo jstaigos (iSskyrus aukstasias mokyklas) (toliau —
Svietimo jstaiga) vadovo pavaduotoju ugdymui, ugdymg organizuojanéio skyriaus vedéju)

4.1. Nuotolinio ugdymo organizavimo problemos.
4.2,
4.3.

. 11 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai Pazymimas
atitinkamas langelis:
1 - nepatenkinamai,

2 — patenkinamai,
3 — gerai;

7 4 —labai gerai
5.1. Nustatyty funkcijy vykdymas, laikantis nustatytos tvarkos, tinkamu biidu | 1o 20 3o 4d
5.2. Nustatyty funkcijy vykdymas, atsizvelgiant j strateginius jstaigos tikslus | 1o 20 3¢ 4o
5.3. Tinkamas turimy Zniy, gebéjimy ir jgudziy panaudojimas, atliekant | 1o 20 3k 4o
funkcijas ir siekiant rezultaty )
5.4. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) o 20 3 4o




I SKYRIUS
PASIEKTY REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS VERTINIMAS IR KOMPETENCLJY
TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis vertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas Pazymu]na:;llsgzﬁ:nkamas
6.1. Uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [,
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai ]
6.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J
6.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai []

7. Pasiiilymai, kurios kompetencijos turéty biiti tobulinamos
(nurodoma, kokie ar kurios srities mokymai sitilomi)

7:1.
1.2,

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

- \ O
8. Vertinimo pagrindimas ir siilymai: /é%v% //)/ 222 //%f//;% :

Direktorius
(tiesioginio vadovo pareigos)

Albertas Pumputis AL 28

(vardas ir pavarde) (data)

Su veiklos vertinimo i$vada ir sitilymais susipaZinau ir sutinku / nesutinku:
(ko nereikia, i8braukti)

%/}/m //od/u //Jo‘éﬂé‘mv' AOH OALY

(parasa (vardas ir pavardé) (data)

organizuojantio skyriaus vedéjo pareigos)

Veiklos vertinimo i$vadai pritarta / nepritarta:
~ (ko nereikia, i3braukti)

M mfz@? MOX/&W% LOU I A

(vardas ir pavarde) (data)

igyvendinanéio asmens pareigos)

Galutine veiklos vertinimo i$vada A7 2

M;.@ ) % MM AU 02

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) ( as) (vardas ir pavardg (data)




